
Положение
 о Совете научной молодёжи 

Новосибирского института органической химии СО РАН

Общие положения.
1.1. Совет  научной  молодежи  Новосибирского  института  органической  химии  СО 

РАН  (в  дальнейшем  -  НИОХ  СО  РАН)  является  общественным органом  при 
дирекции, представляющим интересы молодых (до 35 лет) учёных и специалистов.

1.2. Совет  научной  молодёжи НИОХ СО РАН осуществляет  свою деятельность  на 
основании  Основных  принципов  деятельности  Совета  научной  молодёжи 
института и научного центра СО РАН (приложение к Постановлению Президиума 
СО РАН от 24.06.99 № 200), Устава НИОХ СО РАН и настоящего Положения.

1.3. Совет научной молодёжи избирается в установленном порядке из числа молодых 
учёных и специалистов, а также аспирантов Института.

1.4. Руководство Советом научной молодёжи осуществляет председатель Совета.
1.5. Председатель Совета молодых учёных – при наличии учёной степени – избирается 

в Учёный совет в установленном порядке, а в случае неизбрания кооптируется в 
Учёный  совет  с  правом совещательного  голоса.  Председатель  Совета  молодых 
учёных без учёной степени вводится в Учёный совет с правом совещательного 
голоса.

1.6. Совет научной молодёжи подотчётен дирекции и Учёному совету Института.
1.7. Ответственность за координацию деятельности Совета с руководством Института 

возлагается директором на одного из своих заместителей по научным вопросам.

Основные цели и задачи.
2.1. Представление и защита интересов молодых учёных в Учёном совете Института.
2.2. Содействие  квалификационному  росту  научной  молодежи  НИОХ  СО  РАН  и 

улучшению организации ее труда и отдыха.
2.3. Содействие интеграции молодых ученых НИОХ СО РАН в мировую науку.
2.4. Помощь в решении социальных проблем молодых учёных.
2.5. Выдвижение  и  поддержка  инициатив,  направленных  на  закрепление  молодых 

научных кадров в Институте.

Функции Совета научной молодёжи. 

Для реализации поставленных целей и задач СНМ проводит работу по следующим 
направлениям:

3.1. Организует проведение школ и семинаров молодых учёных, конкурсов научных 
работ молодых учёных Института, межинститутских научных семинаров, циклов 
лекций ведущих учёных.

3.2. Распространяет  научную  информацию,  касающуюся  деятельности  Института, 
среди студентов НГУ и других научных и учебных заведений.

3.3. Информирует  научную  молодёжь  о  проводимых Российских  и  международных 
конференциях  в  текущем  году, о  фондах,  оказывающих  грантовую  поддержку 
молодым учёным.

3.4. Совместно с профкомом Института контролирует использование закреплённых за 
Институтом  мест  в  общежитиях,  определяет  кандидатуры  на  оказание 
материальной помощи. 



3.5. Определяет из числа молодых учёных кандидатов на финансовую поддержку для 
участия в различных всероссийских и международных конференциях, семинарах, 
симпозиумах, иных научных мероприятиях.

3.6. Оказывает  необходимую  помощь  в  развитии  интеграционных  исследований  и 
использовании дорогостоящего оборудования молодёжными коллективами.

3.7. С  целью  повышения  научной  квалификации  молодых  учёных  оказывает 
содействие кратковременным научным стажировкам молодых учёных в ведущих 
научных организациях России и за рубежом.

3.8. Участвует в организации и проведении спортивно-оздоровительных мероприятий 
среди молодежи НИОХ СО РАН и др. институтов.

3.9. Оперативно публикует информацию о проводимых СНМ мероприятиях на сервере 
Института.

Организационные принципы деятельности Совета научной молодёжи 
института.

4.1. Состав Совета научной молодежи Института формируется из молодых ученых и 
специалистов в возрасте до 35 лет (на момент избрания). Члены Совета научной 
молодёжи избираются сроком до трех лет на Общем собрании молодых ученых, 
аспирантов  и  специалистов,  работающих в  институте,  открытым голосованием, 
простым  большинством.  Численный  состав  Совета  определяется  Общим 
собранием  молодых учёных.  Общее  собрание  считается  правомочным,  если  на 
заседании присутствует больше половины списочного состава молодых ученых.

4.2. Председатель  Совета  научной молодёжи может быть  избран  из  числа  научных 
сотрудников, не старше 35 лет на момент избрания, сроком до трех лет тайным 
или  открытым  голосованием  (по  решению  большинства  присутствующих) 
простым большинством от списочного состава молодых ученых.

4.3. Совет  научной молодёжи осуществляет  свою работу на  основе годового плана 
работы по направлениям, указанным в разделе 3. Решения принимаются простым 
большинством  присутствующих.  По  результатам  работы  за  год  совет 
подготавливает отчет и докладывает его на Общем собрании молодежи, Учёном 
совете Института.

4.4. Заседания  Совета  являются  открытыми,  то  есть  на  них  может  присутствовать 
любой представитель научной молодёжи Института.

4.5. Общее собрание молодых ученых Института проводится не менее одного раза в 
год.  На  нём  обсуждаются  планы,  итоги  работы  и  любые  другие  вопросы. 
Внеочередное  общее  собрание  проводится  по  требованию  не  менее  30% 
списочного  состава  или  по  решению  Совета  научной  молодёжи.  Собрание 
считается  правомочным,  если  на  заседании  присутствуют  больше  половины 
списочного состава молодых учёных Института. Решения принимаются простым 
большинством присутствующих.

4.6. Финансирование  деятельности  Совета  научной  молодёжи  осуществляется  из 
специального  фонда  согласно  годовой  смете,  утверждаемой  директором 
Института.  Источником  его  формирования  является  фонд  материального 
поощрения и социальных выплат Института.

4.7. Изменения в настоящее положение вносятся Общим собранием молодых учёных 
НИОХ и согласуются с Учёным советом НИОХ.

4.8. Настоящее положение вступает в силу после утверждения директором Института.
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